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SE COMUNICA A LOS PARTICIPANTES DEL SEGUNDO PROCESO DE REASIGNACIONES A PLAZAS CAS 
COVID EN GERESA CUSCO, QUE POR RAZONES DE FUERZA MAQYOR SE MODIFICA EL CRONOGRAMA 
EN LA FORMA SIGUIENTE: 

04 Publicación de resultados Viernes 18 de Comité de Evaluación., 
preliminares APTO/NO noviembre del 2022 
APTO -

os Verificación de Lunes 21 de OGRH - Unidad ·::ae -., 
impedimentos para noviembre del 2022 Selección. 
contratar con el Estado 

06 Publicación de resultado Martes 22 de Comité de evaluación 
final a través del portal , noviembre del 2022 
institucional en la' página 
web de la entidad 

SUSCRIPCION Y REGISTRO DE CONTRATO. 
07 Suscripción de contrato Miércoles 23 de 

noviembre del 2022 . . ·-
' 

, ' ,l ·~,' . , 
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SE RETARIO TECNICO. 
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"AÑO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL" 
"Cusco Capital Histórica del Perü" 

RESULTADOS PRELIMINARES 
PROCESO DE REASIGNACION Nº04-2022-GERESA.CUSCO 

1. MEDICOS: 06 PLAZAS PARA LA DIRECCION EJECUTIVA DE INTELIGENCIA SANÍTÁRIA 
(SAMUE), 01 PLAZA PARA LA DIRECCION EJECUTIVA DE SERVICIOS DE·, :s~CUO'·:v 
CALIDAD SANITARIA, 01 PLAZA PARA LA DIRECCION EJECUTIVA DE ÁT.~N~(~~. 
INTEGRAL DE SALUD. 1( r.lr, \~ ... :,. · ·11) " 

PATRICIA MERCEDES ESCUDERO 84.47 
01 SOTELO 

SOLANCH SHIANERY PATILLA 70.33 
02 ESPINOZA 

RA\JL EDISON GOMEZ PAREDES. 69.75 
03 

:.:.tit•ii'r.ii.f.:1!,, EDWAR ADRIAN AGUIRRE 69.41 
04 VALENZUELA : s ;~UJD Y 

LUCERO GUADALUPE 60.99 AT¡::,Ne{círi, 
05 CONTRERAS MASIAS ,0':\.}í,) ALVARO TRUJILLO VERA 60.34 
06 

JORGE NAJARRO ESPINOZA 60.34 
07 

2. ENFERMERO (A) 02 PLAZAS PARA DIRECCION EJECUTIVA DE ATENCION INTEGRAL DE 
SALUD Y DIRECCION EJECUTIVA DE INTELIGENCIA SANITARIA- EMERGENCIAS Y 
DESASTRES 

JAN ET QUISPE VARGAS 
01 

MARLENY PUMA HUILLCA 
02 

104.34 

69.85 

~·ífd·Hr;~iin,, 
: 1 ·~fA~"-\Jt: . 0 f 

3. BIOLOGO (A). 01 PLAZA PARA LA DIRECCION EJECUTIVA DE SANEAMIENTO 
AMBIENTAL 

4. 

HILDA MENACHO MEDINA 
01 

CONDICION . 

86.92 
: ·'.~\rtur.1 ·v1 

t, •:·· ~"'.¡.1:[i1;°SH:'1) 

5. OBSTETRA: 01 PLAZA PARA DIRECCION EJECUTIVA DE ATENCION INTEGRAL DE 
SALUD 
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"AÑO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL" 
"Cusco Capital Histórica del Perú" 

ROXANA BONIFACIO CUTIPA NO APTA 

Al no haber postulantes que cumplen las condiciones se declara desierto. 

6. PSICOLOGO: 01 PLAZA PARA LA DIRECCION DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS º: . . 
No se presentaron postulantes, se declara desierto !i:f,[]{? 

7. TRABAJADOR DE SERVICIOS: 01 PLAZA PARA LA DIRECCION EJECUTIVA Dg_ :'J E 
INTELIGENCIA SANITARIA. 

01 

02 

RUBEN DARIO ARRIAGA 
CARREÑO 
NANCY CELIA JULCAHUANCA 
CAYETANO 

CON DICION  

NO APTO 

NO APTA 

' ·, ; 

',r,t ·:; .,~ 
De acuerdo al numeral a.2 de las Bases del presente proceso y conforme establece los :rineainientos 
aprobado por la Resolución Ministerial 806-2022-MINSA, los postulantes para ser declarados aptos debe 
cumplir : i) Las Condiciones, esto es haber prestado servicios durante la emergencia sanitaria por la 
COVID-19 en la Unidad Ejecutora donde postula, o haber prestado servicios en la Administración Central 
del MINSA durante la emergencia sanitaria por la COVID-19 en la modalidad del régimen del D. Leg. 1057 
y ii) Requisitos Mínimos: Cumplir con formación académica, si el perfil lo requiere, acreditar colegiatura, 
habilidad y SERUMS. 
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