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ACTA Nº07 

RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR  

 

La Comisión de Selección de Recursos Humanos relacionado a la contratación de personal bajo el régimen 

laboral regulado por el Decreto Legislativo 1057 de la Red de Servicios de Salud Cusco Norte, designada 

mediante Resolución Gerencial Nº761-2022-GRSC/SG, la Obs. Cynthia Carol Vila Maguiña en la 

condición de presidente de la Comisión, Abog. Melvi Julet Herencia Zapana, secretaria de la Comisión 

en la condición de Directora de Gestión de Recursos Humanos y la Abog. Tania Cuno Vera, integrante de 

la Comisión en su condición de jefe de la Oficina de Recursos Humanos de la Red de Servicios de Salud 

Cusco Norte, con la siguiente agenda: 

 

I. MODIFICACION DEL PUNTAJE PARA SER DECLARADO APTO EN LAS PLAZAS NO 

CUBIERTAS  

Luego de culminada la revisión de los files de los postulantes; la Comisión advierte que, en los 

grupos profesionales de Médico General, Psicólogo y en el grupo Técnico de Servicio de Limpieza 

los postulantes no han cubierto la totalidad de las plazas vacantes al no alcanzar la calificación de 

70 puntos en la evaluación curricular; por lo que la comisión, luego de deliberar dicha situación y 

con la finalidad de cubrir la totalidad de las plazas acuerda:  

 

ACUERDO Nº15-CSRRHH-2022: Agregar en el segundo párrafo del literal c) numeral 6.4. de las 

Bases “Convocatoria a proceso de selección para contratos administrativos bajo el régimen laboral 

de Decreto Legislativo Nº1057, proceso CAS Nº001-2022-GRSC-RSSCN-CUSCO” lo siguiente:  

 

Para los profesionales de la salud de los grupos ocupacionales de Medicina General y Psicología 

que no cubran la totalidad de las plazas vacantes, luego de la evaluación curricular, el postulante 

para ser declarado APTO deberá obtener un puntaje MÍNIMO APROBATORIO DE 62 PUNTOS. 

Aquellos postulantes que no alcancen el referido puntaje mínimo serán considerados NO APTOS. 

 

Para los Técnicos del Servicio de Limpieza que no cubran la totalidad de las plazas vacantes, luego 

de la evaluación curricular, el postulante para ser declarado APTO deberá obtener un puntaje 

MÍNIMO APROBATORIO DE 52 PUNTOS. Aquellos postulantes que no alcancen el referido puntaje 

mínimo serán considerados NO APTOS. 

 

II. PUBLICACION DE LOS RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR  

Luego de culminada la revisión de los files de los postulantes la Comisión acuerda publicar los 

resultados de la evaluación curricular que a continuación se detalla:  

 

1. BIOLOGOS:  

Nro NOMBRES Y APELLIDOS PUNTAJE CONDICION 

01 HERLINDA GUTIERREZ DE LA 
CRUZ 71 APTO 

02 ALAMIRO CAMPOS SAAVEDRA 70 APTO 

03 ZILA CHANY TERAN LOAIZA 70 APTO 
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2. DIGITADOR 

Nro NOMBRES Y APELLIDOS PUNTAJE CONDICION 

01 EDSON ANGEL BEJAR PEREZ  74 APTO 

02 BRYAN ACHAHUI DIAZ  73 APTO  

03 NOEMI SURCO QUISPE 72 APTO 

04 ALCIDES ABELARDO CAJIGAS 
SOTA 70 APTO 

05 SAUL VILLAGRA KCALA  70 APTO 

 

3. LICENCIADO EN ENFERMERIA  

Nro NOMBRES Y APELLIDOS PUNTAJE CONDICION 

01 LIZ KATHERIN FLORES ORTIZ 89.5 APTO 

02 SARITA MILAGROS CARLOS BUTRON  89 APTO 

03 REYNA ELIZABETH ESPINOSA GANOZA  87 APTO 

04 SHAUNEY MIROSLAV FARFAN APAZA  86 APTO 

05 GRETTY MARLENY GARATE ESQUIVEL 84 APTO 

06 VICKY CONDO SALAS  84 APTO 

07 ROCIO QUISPE SALLO 83.5 APTO 

08 ISOLDA MORALES MAIGUA  83 APTO 

09 RUDYARD WILHELM AQUEPUCHO 
BELLOTA 79 APTO 

10 ALBERTO VALENCIA KCANA 78 APTO 

11 DIEGO ARMANDO BLANCO PAGAN 78 APTO 

12 HERMELINDA RUIS TAYPE  77.5 APTO 

13 JESSICA TTITO LAYME 77 APTO 

14 RUTH CLARA SALCEDO CASTILLO  76.5 APTO 

15 JHAQUELINE VANNESA VARGAS 
MAMANI  76 APTO 

16 KATERINE JOVANNA VALLENAS 
CHALCO  76 APTO 

17 YAQUELINE PATRICIA CALCINA QUISPE 76 APTO 

18 YOVANA CCARHUARUPAY JIMENEZ 76 APTO 

19 JAQUELIN YENY ARAGON AMANCA 75.5 APTO 

20 KATIA HERRERA TARCO  75.5 APTO 

21 VERONICA YANET AMARU ESPIRILLA 75.5 APTO 

22 CAROLINA QUISPE HUISA 75 APTO 

23 IRENE YOVANA YARMA RAYO 75 APTO 

24 JULI HUAMAN GIL 75 APTO 

25 YESSENIA FLORES QUISPE 75 APTO 

26 YUBISA MINAURO RODRIGUEZ 75 APTO 

27 STEPHANIE LUZ GUILLEN MEJIA  74.5 APTO 

28 SOFIA ZUNIGA ARQQE  74 APTO 

29 YESICA TARCO SANCHEZ 74 APTO 

30 GUISELA AMERICA COLQUE LLANOS 73.5 APTO 

31 YAJAIDA CCAPATINTA ROMERO  73 APTO 



 “AÑO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANÍA NACIONAL” 
“Cusco Capital Histórica del Perú” 

 

Oficina Ejecutiva de 

Administración 
Oficina de Gestión de 

Recursos Humanos 

Gerencial Regional de 

Salud Cusco 

32 ERIKA MAMANI CONDORI 73 APTO 

33 NELLY SALLO QUISPE 73 APTO 

34 ROSA LUZ ZEA MURGA  73 APTO 

35 ROSARIO MESCCO PUMASUPA 73 APTO 

36 YOSHELINE MARIANE QUISPE CHURA 73 APTO 

37 LUCY HANCCO HUAMANI 72 APTO 

38 MARLENI YANA RUIZ 72 APTO 

39 NOHELY HINOJOSA TTITO 72 APTO 

40 ROSA LOPEZ MANSILLA  72 APTO 

41 ROSA MARIELA GUZMAN DELGADO  72 APTO 

42 ROSMERY ALVIZ CABRERA  72 APTO 

43 YANINA QUISPE QUISPE  72 APTO 

44 EDITH ROSADA CANSAYA  71.5 APTO 

45 
AYDA ANALI DIAZ TACURI 

71 APTO 

46 ERIKA CONDORI AYALA  71 APTO 

47 GIANNINA GARCIA RIVAS 71 APTO 

48 LISBETH JESICA RODRIGUEZ VEGA  71 APTO 

49 ROCIO ADELA NECOCHEA AYBAR  71 APTO 

50 SHIRLEY SUSAN JUAREZ ORTIZ 70.5 APTO 

51 ELIZABETH ESPIRILLA MAMANI 70 APTO 

52 LIZETH VERONICA TICONA CAIRA  70 APTO 

53 NISIDA MAGALINI VALDEIGLESIAS  70 APTO 

 

 

4. MEDICO CIRUJANO  

N° NOMBRES Y APELLIDOS PUNTAJE CONDICION 

01 
ZENAIDA SOFIA CHOQQUENAYRA 
CHOQUENEYRA  82 APTO 

02 WENDY BEDOYA AYERBE   78 APTO 

03 ELVIS CHALLCO CANO  74 APTO 

04 GERALDINE CHALCO CARDENAS  74 APTO 

05 LUIS ANTONIO VILCA LORENA  72 APTO 

06 INDIRA CRISHTELL CISNEROS GAMARRA 71 APTO 

07 RAFAEL GERMAN GARCIA OLIVERA  71 APTO 

08 JUAN JULIO HUAMAN HUAMAN  70 APTO 

09 WILLIAN CONDORI QUISPE  70 APTO 

10 LISBETH HERRERA ROZAS  68.5 APTO 

11 DANAE  THALIA VELASCO ECALANTE 68 APTO 

12 ERIKA CARPIO AGUILAR 67.5  APTO 

13 EILLEN MARIELLA VALENCIA FARFAN 66  APTO 

14 MARIO CIPRIAN HUAMAN QUINO  66 APTO 

15 
CCAHUANTICO CHOQUEVILCA LUIS 
ANGEL  65  APTO 

16 EVELYN ROSS CUSIHUAMAN YUCA 65  APTO 
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17 JEM V. MONTALVO QUINTANILLA 65 APTO 

18 VANEZZA CONDORI HUARAKA  64 APTO 

19 MABEL MELISA MONTESINOS CACERES  63.5 APTO 

20 ELIANA PATRICIA TURPO APAZA 63 APTO 

21 ALAN ALEJANDRO PONCE LA TORRE 63 APTO 

22 JUAN CARLOS ASTURIMA ROJAS  63 APTO 

23 LUCIO ADRIAN ROJAS CHIHUANTITO 62 APTO 

24 MIGUEL ANGEL DURAN MARTINEZ 62 APTO 

25 YANINE BORDA MUÑOZ 62 APTO 

 

5. MEDICO DE FAMILIA 

Nro NOMBRES Y APELLIDOS PUNTAJE CONDICION 

01 OMAR GONGORA CALVO 82 APTO 

02 HENRY MAMANI MACEDO 78 APTO 

03 MANUEL PALOMINO TAQUIRE 78 APTO 

04 SANDRO VILLA FARFAN  74 APTO 

05 EDGAR QUISPE ORCCOSUPA  71 APTO 

 

6. OBSTETRA  

N° NOMBRES Y APELLIDOS PUNTAJE CONDICION 

01 KATHERINE NOEMI HERRERA MAMANI  77 APTO 

02 MARGOT MARCELINA VERA HUAMANI 76 APTO 

03 WASHINGTON MAMANI COPAJA  75 APTO 

04 MARELNI AURELIA BUENO DEXTRE 74 APTO 

05 TEOFILO NATHANIEL QUENAYA TACURI 74 APTO 

06 DENID ROCIO ORCCOSUPA MARISCAL 73.5 APTO 

07 SANDRA MENDOZA GUZMAN 73.5 APTO 

08 LIANZU MARELIS AGUILAR RAMOS 73 APTO 

09 HENRY BENITES TAPASCO  72.5 APTO 

10 EMELY QUISPE JORGE  71 APTO 

11 DELIA BENITA HUAMAN HUANCA  70 APTO 

12 SILEM UZIEL PAREJA PERALTA 70 APTO  

 

 

7. PILOTO DE AMBULANCIA  

 

N° NOMBRES Y APELLIDOS PUNTAJE CONDICION 

01 RENE QUEJIA SAMANEZ 88 APTO 

02 PERCI BARRIENTOS PARIGUANA 75 APTO 

03 AMILCAR ALEJANDRO MAMANI VILCA  74 APTO 

04 HEBER OVIEDO GRANADA  70 APTO 

05 JHON ZUNIGA LEVITA 70 APTO 

06 JIMMY MICHAEL MAYTA ZUÑIGA 70 APTO 
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8. PSICOLOGO 

 

N° NOMBRES Y APELLIDOS PUNTAJE CONDICION 

01 GLENDA VELASCO PAREDES 80.5 APTO 

02 ANA GABRIELA APAZA HUAMANI 77.5 APTO 

03 CARLOS RODOLFO CARRION ESPINOZA 77.5 APTO 

04 NATALIA AYALA AQUINO  76 APTO 

05 ROCIO GONZALES SALAZAR 76 APTO 

06 CECILIA KUKULI RIOS ESPINOZA 75 APTO 

07 LING MESICANO GUZMAN  75 APTO 

08 YAQUELIN AYALA AQUINO 74.5 APTO 

09 PIERO ANTONIO DIAZ GAMERO  74 APTO 

10 JENNYFEER VELASQUEZ HUAMANÑAHUE  74 APTO 

11 MARITZA ALMIRON MAMANI  73.5 APTO 

12 NEYSA BACA CCOSCCO 72 APTO 

13 KATIA CANDIA ECHEVARRIA 70.5 APTO 

14 YAHAIDA MISHELL ASCUE  70 APTO 

15 RUTHY DAYANE VARA VALDEZ  69 APTO 

16 SANDRA GABRIELA DELGADO HUAMANI 68 APTO 

17 JENNY LUZ AYACHO PALMA  68 APTO 

18 ARLY AGUAYO SALOMA  67.5 APTO 

19 WALTER VEGA MONGE 67.5 APTO 

20 YENI MAYHUA MAYTA 67 APTO 

21 YESSENIA BERRIOS CARRION  67 APTO 

22 HERNAN CUSI CAYO  67 APTO 

23 FIORELLA TRISTAN DIAZ  66.5 APTO 

24 JAQUELIN PEREZ ANDIA  66.5 APTO 

25 BRIGITTE KAROLYN AIRA PAREJA  66 APTO 

26 KATHYA MILENA WILSON PINEDO 65.5 APTO 

27 DANIEL HASHEMI COLLAS VIDAL 64 APTO 

28 LIZET MENDOZA POMPILLA  64 APTO 

29 THALIA VALDIVIA MONTEAGUDO  64 APTO 

30 DEYSI ESTHEFANY ARAGON BOHORQUEZ  63.5 APTO 

31 PATSY MACHACA BENIQUE  63 APTO 

32 REBECA MAMANI HUAYTA  63 APTO 

33 MARIA ASUNCION CHURA GALLEGOS  62.5 APTO 

34 ANGELA DOMY SAICO CHAVEZ 62 APTO 

35 ARELI ROMAN CALLA  62 APTO 

36 AZUCENA DE MARIA ARREDONDO PEREZ  62 APTO 

37 CARLET QUISPE ANGULO  62 APTO 

38 CINTIA BENAVENTE MONZON 62 APTO 

39 GRISELDA H. ORTEGA TITO   62 APTO 

40 JULIET SAMANTHA JIMENEZ HUACAC  62 APTO 

41 KAREN MERILYN QUISPE RIVERA  62 APTO 
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42 KARLA NIREYA CASTRO LLANOS  62 APTO 

43 LUIS ANTONIO AQUEHUA MAURI  62 APTO 

44 SAMUEL AUGUSTO MATEOS VILLENA 62 APTO 

 

9. QUIMICO FARMACEUTICO 

 

N° NOMBRES Y APELLIDOS PUNTAJE CONDICION 

01 PAUL CRISTHIAN DURAN ARANCIBIA  88.5 APTO 

02 MARILYN MONROY FARFAN 85.5 APTO 

03 MIRIAM GUZMAN HERRERA  82 APTO 

04 ALEX CUELLAR ABARCA  80.5 APTO 

05 CARMEN RUTH BARCENA MOLINA  80 APTO 

06 DENNISSE FIORELA OROZ CARRASCO  78.5 APTO 

07 DIANA LOPEZ LOAIZA 76 APTO 

08 MARCO CHARLES CHALLCO COLQUE  75 APTO 

09 ROCIO PUENTE DE LA VEGA CONDE  75 APTO 

10 VILSA CORRALES PUMACAHUA 75 APTO 

11 CESAR COLLAVINOS HUANCACHOQUE  72 APTO 

12 DANNY JOSEPH QUIROGA ZANABRIA 72 APTO 

13 
GILDA LEONOR LOPEZ ALIAGA 
OROSCO  72 APTO 

14 
ROSA RAMOSITA MINAURO 
HUAMANTICA  72 APTO 

15 BRAULIO WALTHER FLORES LLOCLLA  71.5 APTO 

16 DARSSI ARONI BARRIENTOS  71.5 APTO 

17 MARGOT HUAYHUAS MANYA 71 APTO 

18 NINOSKA HEIDI CUENTAS VALENCIA 71 APTO 

19 MIRIAM ROLDAN RAMIREZ  70 APTO 

20 YOSELIN CUSI CONDORI  70 APTO 

 

10. SERVICIO DE VIGILANCIA  

 

N° NOMBRES Y APELLIDOS PUNTAJE CONDICION 

01 OLAR BIG JOE ALVARADO ROMERO 75 APTO 

02 RUBEN HUMPIRE LLAULLI 75 APTO  

03 
GUIDO NELSON VILLAFUERTE 
BOCANGEL 72 APTO 

04 FREDY ARAPA TICONA 71 APTO 

05 ELVIS WILIANS TARIFA HUILLCA 70 APTO 

 

11. TECNICO ADMINISTRATIVO 

 

N° NOMBRES Y APELLIDOS PUNTAJE CONDICION 

01 MAX YONEL PUMA AROSQUIPA 87 APTO 

02 AMELL EDISON ASTURIMA HUANACO  86 APTO 
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03 BORIS OMAR PAREDES SALAS  83 APTO  

04 ROLANDO VARGAS SALHUA  79 APTO  

05 MANUEL HIDALGO TORRES   79 APTO  

06 RONMEL HECTOR HURTADO MUJICA  79 APTO  

07 RAFAEL MARIO QUISPE CCOPA 77 APTO 

08 WAGNER BACA CHOQUE 75 APTO 

09 ALBERTH PIO CHAVEZ AGUILA 74 APTO 

10 JUANA CCAHUA CHUCYA  72 APTO 

11 CARLA ZUÑIGA ZERON  72 APTO  

12 
GEORGETHE MENDIZABAL 
CHOQUEPATA 70 APTO  

 

12. TECNICO DE ENFERMERIA  

 

N° NOMBRES Y APELLIDOS PUNTAJE CONDICION 

01 ERIKA CCANCCAHUA CATAÑEDA  90 APTO 

02 JUANA MORA ATAUCHI  89 APTO  

03 MONICA SANDRA LOPEZ ZAPATA  85 APTO 

04 EDITH HUAMAN CHOCCATA  83 APTO 

05 GLADYS CARMEN MAMANI ATAMARI 80 APTO 

06 LELIS NOHEMI CATUNTA CORAHUA  80 APTO 

07 LIVIA QUISPE BERIA  80 APTO  

08 YESSICA DIAZ CALLAÑAUPA 79 APTO 

09 MARCELINA HUAMAN YUCRA   79 APTO 

10 REYNALDA BANDA MELLADO 79 APTO 

11 LINA QUISPE QUISPEQUEC 79 APTO 

12 JEMIMA CUSIQUISPE QUISPE 79 APTO  

13 ARAZELY PUCHO CASTILLO  78 APTO 

14 ROSS MERY ALARCON CASTRO 77 APTO 

15 MATILDE LUNA QUISPE  77 APTO 

16 ALEXANDRA BUSTAMANTE GONZALES 77 APTO 

17 YAJAIDA RUBI PEREZ IBARRA  77 APTO 

18 WILFREDO QUISPE VASQUEZ  76 APTO 

19 CRISTINA LONCONI QUISPE 76 APTO 

20 YANELI BAEZ MENDOZA 76 APTO 

21 HELEN ROSSI LAIME PAUCAR  76 APTO 

22 MARIA ELENA RADO ZUNIGA 76 APTO  

23 GLADYS CCOSCCO RAMIREZ 76 APTO  

24 REBECA YUCRA HUAMAN 75 APTO 

25 FIORELLA PANTOJA PALOMINO  75 APTO 

26 ELIZABETH IMA HUANCA 75 APTO 

27 JULIAN HUAMANI FLORES  75 APTO  

28 DELFINA RUIZ RIOS 74 APTO 

29 ALICIA FRANCO CUSI  74 APTO 

30 FLOR DE MARIA HUILLCA QUISPE  74 APTO  
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31 YOVANA CRUZ HUILLCACURI  74 APTO  

32 MARIA PILAR QUISPE QUISPE 74 APTO  

33 AMANDA TTITO LOVON 74 APTO 

34 CINDY AYME GAMARRA 73 APTO 

35 BERTHA QUISPE JIMENEZ  73 APTO 

36 MARLENI KQUEHUARUCHO HUAYTA 73 APTO 

37 JUAN CASTRO MENDOZA  73 APTO 

38 LISBETH LUNA QUISPE  72 APTO 

39 FLOR MARINA CHOQQUEPATA MAMANI 72 APTO 

40 ANA HUILLCA QQUECCAÑO  71 APTO 

41 ROSIO CHAMPI HUAYLLAS  71 APTO 

42 YANET SEQUEIROS SAYRE 71 APTO 

43 CARMEN HARUMI ATAUSINCHI FLORES  71 APTO 

44 MAXIMILIANA LAURA HUAMAN 71 APTO  

45 RUBEN QQUECAÑO MAMANI  71 APTO 

46 MARLENY MAMANI QUISPE 70 APTO 

47 YICELL RAMIREZ ZAMATA 70 APTO 

48 ADELAYDA HUAMANI HUAYACONZA   70 APTO  

49 ROSALIA SALDIVAR CUSIHUALLPA   70 APTO  

50 AIDEE QUISPE TINCO 70 APTO  

 

13. TECNICO DE FARMACIA  

 

N° NOMBRES Y APELLIDOS PUNTAJE CONDICION 

01 FLOR KARINA QUINTANILLA HANCCO  80 APTO  

02 EMELIN TICA MEZA 80 APTO  

03 DEICY NYA MARISCAL LLANO 72 APTO  

 

14. TECNICO DE LABORATORIO 

 

N° NOMBRES Y APELLIDOS PUNTAJE CONDICION 

01 LUCERO LILIANA LOAIZA QUISPE 94 APTO 

02 DANIEL LUIS ALVAREZ ALVAREZ  80 APTO 

03 SINDY ROSA QUISPE HUAMAN 71 APTO 

 

15. TECNOLOGO MÉDICO U OTRO PROFESIONAL DE LA SALUD 

 

N° NOMBRES Y APELLIDOS PUNTAJE CONDICION 

01 CATALINA CCONISLLA HUAMANI  78 APTO 

02 
MAGNOLIA PAREDES SAMANEZ DE 
MARMANILLO  72 APTO  

03 EDITH TRUJILLO OQUENDO  71 APTO 

 

16. TECNICO RADIOLOGO 

No se presentó ningún postulante 
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17. TRABAJADOR DE SERVICIOS 

 

N° NOMBRES Y APELLIDOS PUNTAJE CONDICION 

01 ROSA MARIA CHAVEZ QUISPE 69 APTO 

02 MERY LUZ HUACAC VERGARA  68 APTO 

03 HERMINIO CHAVEZ ROSALES  66 APTO 

04 YALIT GUIOVANNI ESTRADA LUNA  64 APTO 

05 ALCIRA CRUZ SIHUIN  61 APTO 

06 DINA SOFIA ELGUERA ESQUIVEL  61 APTO 

07 JORGE RONDON QUISPE SOLICITO 61 APTO 

08 YULISA MONZON FLORES  59 APTO 

09 LUZMARINA QUISPE SERRANO 59 APTO 

10 DINA PORROA LABRA 59 APTO 

11 PRIMITIVA CHURA QUISPE  58 APTO 

12 CARLOS QUISPE SASARI 57 APTO 

13 RENE HUALLPA CURO  56 APTO 

14 HERMINIA TINTAYA HUAMAN  56 APTO 

15 BENIGNO TORRES LOVATON 56 APTO 

16 MIRTHA AURELIA LLALLAHUI BELLIDO 54 APTO 

17 MILAGROS HUNCO LAURA 54 APTO 

18 WILLIAM ARRIAGA HUAMANTTICA 52 APTO 

19 RUIZ CAILLAHUA ANGELICA 52 APTO 

20 CIRO JESUS MAMANI CJUNO 52 APTO 

 

18. TRABAJADOR SOCIAL  

 

N° NOMBRES Y APELLIDOS PUNTAJE CONDICION 

156 JHOVANNY GOHERING PEREZ  77 APTO 

439 ANA CECILIA YABAR SALAZAR 70.5 APTO 

28 FIORELLA ROXANA TICONA BAYTA  66 NO APTO 

 

La Comisión precisa que, para aprobar la evaluación curricular y continuar en el proceso de 

selección los postulantes debieron cumplir con el perfil y los requisitos establecidos para cada puesto 

de trabajo establecidos en las Bases del Concurso. Los postulantes que no aprobaron la evaluación 

curricular no han cumplido con acreditar la experiencia laboral requerida, no adjuntaron la constancia 

de habilidad vigente, no cumplieron con el perfil requerido, no adjuntaron Resolución de Término de 

SERUMS, no presentaron certificados de estudios de secundaria.  

 

III. ENTREVISTAS PERSONALES  

Las entrevistas del personal se realizarán en la Oficina de la Dirección de Gestión de Recursos 

Humanos de la GERESA de acuerdo al siguiente cronograma y según el orden numérico de los 

resultados de la evaluación curricular; los postulantes deberán tener en cuenta el horario establecido 

a efectos de cumplir las medidas de distanciamiento social:  
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FECHA HORA 

GRUPOS 

OCUPACIONALES 

/TECNICOS 

POSTULANTES 

 

 

LUNES 15 DE AGOSTO 

2022 (TARDE) 

15:00 – 15:30 Biólogos  3 

15:30 - 16:30 Químicos Farmacéuticos    1-8 

16:31 – 17:30 Químicos Farmacéuticos    9-16 

17:31 – 18:30 Químicos Farmacéuticos    17- 20 

18:31 – 19:00  Piloto de Ambulancia  6 

19:01 – 19:30 Técnico en Farmacia 3 

 

MARTES 16 DE 

AGOSTO 2022 

(MAÑANA) 

9:00 – 10:00  Médicos Generales  1-8 

10:01 – 11:00  Médicos Generales  9-16 

11:02 – 12:00 Médicos Generales  17- 25 

12:01 – 13:00 Medico Familia 

Psiquiatra  

1-5 

1 

 

MARTES 16 DE 

AGOSTO 2022 (TARDE) 

15:00 – 16:00 Obstetras  1-8 

16:01 – 17:00 Obstetras  4-12  

17:01 – 18:00 Trabajador de Servicios  1 – 8 

18:01 – 19:00 Trabajador de Servicios 9 - 16  

19:01 – 19:30  Trabajador de Servicios 17 - 20 

 

MIERCOLES 17 DE 

AGOSTO 2022 

(MAÑANA) 

9:00 – 10:00  Tecnólogo Médico  

Técnico en Laboratorio 

1-3 

1-3 

10:01 – 11:00  Técnico en Enfermería  1-8 

11:02 – 12:00 Técnico en Enfermería 9-16 

12:01 – 13:00 Técnico en Enfermería 17- 25 

 

MIERCOLES 17  DE 

AGOSTO 2022 (TARDE) 

15:00 – 16:00 Técnico en Enfermería 26 – 32 

16:01 – 17:00 Técnico en Enfermería 33 – 40 

17:01 – 18:00 Técnico en Enfermería 41 – 50 

18:01 – 19:00 Técnico en Laboratorio  1 – 3  

 

JUEVES 18 DE AGOSTO 

2022 (MAÑANA) 

9:00 – 10:00  Técnico Administrativo  1 – 8 

10:01 – 11:00  Técnico Administrativo  

Vigilancia  

9 – 12  

1 – 5 

11:02 – 12:00 Digitador  1 - 5 

12:01 – 13:00 Enfermeras  1-8 

 

JUEVES 18 DE AGOSTO 

2022 (TARDE) 

15:00 – 16:00 Enfermeras  9-16 

16:01 – 17:00 Enfermeras  17- 25 

17:01 – 18:00 Enfermeras  26 – 32 

18:01 – 19:00 Enfermeras  33 – 40 

19:01 – 20:00  Enfermeras 41 – 53 

VIERNES  19 DE 

AGOSTO 2022 

(MAÑANA) 

9:00 – 10:00  Psicóloga  1-8 

10:01 – 11:00  Psicóloga  9-16 

11:02 – 12:00 Psicóloga  17- 25 

12:01 – 13:00 Psicóloga  26 – 32 

VIERNES 19 DE 

AGOSTO 2022 (TARDE) 

15:00 – 16:00 Psicóloga  33 – 40 

16:01 – 17:00 Psicóloga 41- 44 



 “AÑO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANÍA NACIONAL” 
“Cusco Capital Histórica del Perú” 

 

Oficina Ejecutiva de 

Administración 
Oficina de Gestión de 

Recursos Humanos 

Gerencial Regional de 

Salud Cusco 

17:01 – 18:00 Trabajador Social  1-8 

18:01 – 19:00 Trabajador Social  9-16 

19:01 – 20:30  Trabajador Social  17- 28 

 

A los 14 días del mes de agosto del 2022, las integrantes de la comisión de Concurso, firman la presente 

acta en señal de conformidad.   

 

 

 


