CONVENIO N°..5..° 2011-DRSC - OCI

CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL
ENTRE LA DIRECCION REGIONAL DE SALUD (DIRESA) CUSCO Y
STIFTUNG SUYANA - FUNDACION SUYANA

Conste por ef presente documento el Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional que celabran
de una parie |a DIRECCION REGIONAL DE SALUD CUSCO, con RUC N* 20171092354
con domiciko en fa Ay, De la Cultura SIN de ia provincia y Departamento del Cusco, debidamente
representado por su Director Dr. MARIO CORNEJO PORTILLO identificado con DNI 23938644
designada mediante Resolucidn Ejecutiva Reglonal N*772-2011-GR-CUSCOPR que en adelante y
para el presente coavenio se denominars “DIRESA CUSCO"; y de ia otra parte STIFTUNG
o~ ‘SUYANA - FUNDACION SUYANA, en adefante “SUYANA", con RUC N* 20478085967, sefialando
como domicilio en Calle Los Rosales G -10, Urbanizacion Huancaro, Distrito de Santiago, Provincia y
.!‘\" to de! Cusco, representado por su Director Ejecutivo Lic, ALBERTO ARANGO DE LA

-~.—+"TORRE, identificado con DNI. N* 01205078, segiin vigencia de peder inscrito en Ja partida N°
\ . F" 11099018, Asiento ADDD3, de los Registros Piblicos del Cusco, bajo los términos y condiciones

S L+ siquientes;

S [CLAI}SMPRIIERA:ANTECEDENTESYIARCOWDNALDELMPARTES ]

50;1.1 LA DIRESA CUSCO , La Direccibn Regional de Salud  Cusco, es un drgano

'&.»‘&{3 desconcentrado de la Gerencia Regional de Desamolio Social del Gobiemo Regional del

L Cusco, responsable de formular y proponer ias poliicas regionales de salud; asi como
drrigir normar y evaluar a los establecimientos de salud, en concordancia con ias politicas
regionales y planes secioriales.

La Direccidn Reglonal de Salud Cusco fiene & su cargo, como drganos desconcentrados a
fas Direcciones de Red de Servickos de Safud y los Hospitales de mayor capacidad

VISION

Brindar atencion integral de salud en las dimensiones de persona, famiia y
comunidad mediante la Red de Servicios de Salud; con una gestion eficaz y eficiente
en corresponsabilidad con |2 sociedad organizada; respetando |a equidad de género,

servicios de salud de calidad, con participacién ciudadana; que practicamos la
equidad, solidaridad, justicia e interculturalidad, contribuyendo a una mejor calidad de
W vida de |2 poblacién en la Region Cusco,

= derachos e Interculturalidad, priorizando los grupes de mayor riesgo en la Regién
fankes  Cusco
W)
‘i = Somos una institucién descentralizada, lider en la gestibn y prestacian integral de
S
lI




12 SUYANA, la fundacién Suyana es una persona juridica extranjera de derecho privado sin
fines de lucro creada con el propésito de prestar asistencia para el desarrollo social, cultural
y educativo en particular mediante el apoyo a programas de capacitacién, con la finalidad de
beneficiar a la poblacion méas necesitada del Peri, especiaimente nifios y jovenes; se
encuentra debidamente inscrita en el Registro de Entidades e Instituciones de Cooperacion
Técnica Intemacional Extranjera a cargo de la Agencia Peruana de Cooperacion
Internacional -APCI, con Resolucion Directoral N° 588-2008/APCI-DOC, siendo nuestra
sede principal en Suiza.

VISION

Se constituye en una organizacion modelo de apoyo social y comunitario en el Peru,
brindando ayuda para el desarrollo y fortalecimiento del drea rural y periurbana.

MISION

Apoyar a Mejorar la calidad de vida de las familias y organizaciones que conforman
los cordones de pobreza en las comunidades campesinas rurales y en las grandes
ciudades.

[ CLAUSULA SEGUNDA: BASE LEGAL ]

El presente convenio se rige por las siguientes disposiciones legales:

a) DE LA DIRESA CUSCO.
Constitucion Politica del Peru.
Ley N° 26842, Ley General de Salud.
Ley N° 27657, Ley del Ministerio de Salud.
Decreto Supremo N° 013-2002-SA, que aprueba el Reglamento de la Ley del
Ministerio de Salud.
* Decreto Supremo N° 023-2005-SA, que aprueba el Reglamento de Organizacién y

Lt - Funciones del Ministerio de Salud y sus modificatorias.

J « RER. N° 029-2006-GR/PR — Aprobatorio del Reglamento de Organizacién y
ke & W Funciones -ROF de la DRSC.

\:{ ; + Ley N°27813, Ley del Sistema Nacional Coordinado y Descentralizado de Salud.

Resolucién ministerial N° 616-2003-SA/DM, Reglamento de Organizacion y

Funcionamiento de Hospitales.

* Resolucion Ministerial N° 1594-2002-SA-DM, aprueba la Directiva N° 005-2002-SA-

SG, procedimiento para la aprobacién de Convenios de Colaboraciéon en el Sector

Salud,

Ley N° 27867, Ley Organica de los Gobiernos Regionales.

Ley N° 28303, Ley Marco de Ciencia, Tecnologia e Innovacién Tecnolégica.

* Ley N° 28273, Ley del Sistema de Acreditacién de los Gobiernos Regionales y
Locales y su Reglamento Aprobado por D.S. 064-2004-PCM que aprueba el Plan
Nacional para la superacion de la pobreza.

| * Ley N° 29626, Ley del Presupuesto del Sector Publico para el afio 2011.

W{; Convencion de los Derechos de los Nifios, Nifias y Adolescentes aprobada por el

\{‘\\ Estado Peruano mediante resolucion legislativa N* 22278, el 3 de agosto de 1990.

s
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Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

Ley N° 27658, Ley Marco de Modernizacion de la Gestién del Estado.
Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion.

Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional del Presupuesto.
Ley N° 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo.

Decreto Legislativo N* 1071, Ley General de Arbitraje.

Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion,

.« " " 2 0 0

% b).-DE SUYANA.
- 1. e Partida registral N° 11099018
N '=jj. / » Inscripcion en el registro de ONGs Resolucion Directoral N° 638-2010/APCI-DOC

* Codigo Civil Vigente

~ [ CLAUSULA TERCERA: DE LOS OBJETIVOS DEL CONVENIO ]

3.1 OBJETIVOS GENERALES:
3.1.1. El presente Convenio Marco tiene por objeto establecer una relacion de colaboracién mutua,
_ orientada a compartir esfuerzo, capacidades y competencias, intercambiar conocimientos y
' experiencias, y coondinar iniciativas conjuntas con el objetivo comin de proteger la salud de
3\ la poblacién de la Region Cusco, velando por su derecho a la vida y a la salud, mediante el
' ;) acceso a servicios de salud brindados con calidad, eficiencia, eficacia, y sobre todo humano.
\\ /’; Esta relacion de colaboracion mutua se focalizara en las poblaciones de extrema pobreza
- del area rural y periurbana por ambas Instituciones, ejecutdndose en concordancia con las

K“f.‘-,,\’;\ politicas y prioridades establecidas.
5‘ ( ,E".\ 3.1.2. Ambas instituciones reconocen que el mejoramiento sostenible de las condiciones de salud
5% ,:‘t‘,;;" en las poblaciones de extrema pobreza son complejos y multidimensionales, requiriendo el
R TS concurso de actores del ambito piblico y privado. En tal sentido, y en el marco del presente
) Convenio, LA DIRESA y SUYANA conjugaran de manera coordinada acciones coincidentes
prioritarias.

(ﬁ’.’j@a '3.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS:

\\ e 1 3.2.1. Fortalecer los establecimientos de salud del area rural brindando atencién de calidad y
) calidez de los usuarios.

T 322 Implementar campafias preventivas y asistenciales dirigidas a toda la poblacién ruual y
= periurbana

Zawtuso, 323, Implementar consultorios dentales moviles en las comunidades rurales y zonas periurbanas

& e AW de extrema pobreza.




CLAUSULA CUARTA: COMPROMISOS DE LAS PARTES j

4.1 Son Compromisos /obligaciones de la DIRESA CUSCO

b)

c)

d)

e)

Designar un representante, el mismo que se encargara de coordinar con los funcionarios
acreditados de SUYANA las acciones pertinentes para la planificacion, implementacion,
seguimiento y evaluacion de los programas y/o proyectos establecidos en los respectivos
convenios Especificos y Planes Operativos.

Incorporar a STIFTUNG SUYANA - FUNDACION SUYANA como Aliado Estratégico.

Incluir en los convenios especificos las normas vigentes, en materia de salud
segun competencias establecidas por norma.

Coordinar con las diferentes instancias a nivel Regional y local, la implementacién
de los convenios especificos, planes operativos, acuerdos vinculados al
cumplimiento de los objetivos del presente convenio.

Verificar el cumplimiento de los compromisos atraves de evaluaciéon periédica y
monitoreo de actividades programadas en planes anuales.

/T\; 4.2 Son Compromisos /obligaciones de SUYANA

L4 a)

c)

Designar un representante, el mismo que se encargara de coordinar con los profesionales
de la DIRESA CUSCO las acciones pertinentes para la planificacion, implementacion,
seguimiento y evaluacion de los proyectos ylo actividades establecidas en los respectivos
Planes Operativos aprobados.

Incluir en los convenios especificos las normas y procedimientos de los dispositivos legales
que emita la DIRESA CUSCO como ente rector del sistema de salud Regional y velar por el
cumplimiento de los acuerdos y objetivos del presente convenio

Priorizar el fortalecimiento del trabajo estructural de la DIRESA - CUSCO, brindando
atencidn medica y odontologica itinerante a beneficiarios de los &mbitos en los que
interviene OCONGATE comunidades: Jullicunca, Llullucha, Palcca, Patapalpa alta,
patapalpa baja. RONDOCAN comunidades: Rondocan, Parara, Papres, Pirque, Sanka.
HUANCARANI comunidades: Queufia grande, Quisicancha, Churo, Ninamarca, Piscohuata,
Huata grande, Queuiia cancha Y CHINCHAYPUCYO comunidades: Pantipata , Sumaru.

Promover la participacion activa de gobiemos locales (distrital y provincial), organizaciones
de base y otras instituciones plblicas y privadas, en la promocion y apoyo a las
intervenciones fomentadas en temas de salud y medio ambiente, propiciando espacios para
fortalecer la ejecucion del PIM y TDI (Plan de Incentivos Municipales y Termino de
decisiones informadas) en el contexto del trabajo que realiza la red de Serviios de Salud
Cusco Sur.



e) Participar e Implementar reuniones de evaluacion periédica en el marco de los compromisos
y planes anuales.

4.3 De ambos SUYANA y DIRESA - CUSCO:

a) La DIRESA CUSCO Convocara a proceso de seleccion de personal ( Meédicos,
— Odontdlogos) a través de las Invitaciones corespondientes previa peticion formal alcanzada
/(\ EE0N\ con los términos de referencia.
7 \g b) SUYANA Prevera y asegurara el FINANCIAMIENTO de las retribuciones econdmicas segiin
\\+ “a ' normativa vigente.

c) Las Redes de servicios de salud del Ambito de Intervencién Incorporaran en sus POI
actividades previstas y verificaran el cumplimiento de las actividades por el personal
contratado.

d) Compartir o intercambiar materiales de capacitacion y extension

L CLAUSULA QUINTA: NIVEL DE COORDINACION ENTRE LAS PARTES j

3 coordinacion y gestion de acuerdos estaré a cargo de los representantes designados por ambas
ituciones.

Y, CLAUSULA SEXTA: DE LA VIGENCIA ]

AT El presente Convenio Marco fiene vigencia de tres (03) afios a partir de la fecha de su suscripcion,
Zf‘ '51 al cabo del cual podra renovarse por acuerdos de ambas partes.
s Vi

Vi ; )
\q! : o J [ CLAUSULA SEPTIMA: MODIFICACION DEL CONVENIO

Las partes podran introducir, de mutuo acuerdo, modificaciones al presente convenio como resultado
de las evaluaciones periédicas que se realicen durante ef tiempo de su vigencia.

$, [ CLAUSULA OCTAVA: DE LA RESOLUCION DEL CONVENIO )

Cualquiera de las partes podra resolver el presente Convenio, sin que medie causal de
——_ resolucion alguna siendo suficiente para ello la remision de una carta Notarial cursada con
.';)3}!—‘1%?\ 30 dias calendario de anticipacion a los domicilios sefialados en la parte introductoria del
4 g__y '>meme documento.

eS|

J
-

e / Queda establecido que el presente convenio, podra resolverse a través de los siguientes
\ 7 mecanismos:
\ * Por Acuerdo entre las partes, debidamente justificada.




PorlnampﬂmimtoddConveniodeslgmadolasparm

Por decisitn unilateral de las partes.

Por falta de presupuesto.

Por inactividad de as partes.

Por vencimiento de su plazo de vigencia, sin que haya sido renovado.

En todos los casos las partes que decidan resoiver el Convenio debera garantizar el
cumplimiento de las obligaciones contraidas,

Todobmpmvistoendmﬂedom,nrtmﬂodoeom&:amerdoporlu
partes, debiendo constar en dausula adicional o ADDENDA.,

[ CLAUSULA NOVENA: SOLUCION DE CONTRAVERSIA j

~ Enmdewﬂvumhodism,daﬁwdadehh&pﬂadén.ejowdbno
mmmwmmm.mmmmmdmwou

CLAUSULA DECIMA: DEL DOMICILIO ]

[
>
({\J[ #y Parala validez de todas las comunicaciones y nofificaciones las partes sefalan como sus domiclios
257 los que aparecen en la inroduccidn del presents nstumento, o cual deberén remise fodes fos
- notificaciones, comunicaciones y comrespondencia relativas 2 prasente Convenio Marco, los mismos
que deberdn ser formuladas por estrito,

3 ( CLAUSULA DECIMA PRIMERA: DE LA RATIFICACION ]

mmpmwmydmmmumm«pmwmm

mediado dolo, error o cualquier ofro vicio de voluntad que pudiera invalidar Is misma.

mwewnaummmm.mwuwmma
na Citgad d \ouwoaloss'l dias del mes de Agosto del afio dos mil once.
\ / Ve

Ejecutivo
CION SUYANA
/" DNI. N® 01205078




