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CONVENIO N° £ C ¥ — 2012-DRSC-ODCI

CONVENIO DE COOPERACION INTER INSTITUCIONAL ENTRE LA DIRECCIOIN
REGIONAL DE SALUD DEL GOBIERNO REGIONAL CUSCO Y EL CENTRO DE
LA MUJER PERUANA FLORA TRISTAN

Conste por el presente documenio, €l Convenio de Cooperacion, en adetante el Convenio,
celebrado de una parte la DIRECCION REGIONAL DE SALUD CUSCO -~ DRSC
debidamente representada por su Director General Dr. Mario Cornejo Portillo, designado

como fal con Resolucion N* 772-2011-GR Cusco/PR, identificado con D.N.1 N°® 23938644,

won domicilio legal en la Ay, de la Cultura Sin. del distrito de Cusco, gue en adefante se
denominard LA DRSC; EL CENTRO DE LA MUJER PERUANA FLORA TRISTAN, con

RUC 211261419858, con domicilio legal en Parque Heman Velarde N° 42, Santa Beatriz,

[ Lima, nscrito en la SUNARP Oficina Registral de Lima y Caliao, Ficha N® 4424 A y con
Registro Nacional de Organizaciones No Gubernamentsles de Desarrolio, receptoras de
(< Cooperacion Técnica Internacional ONGD-PERU, mediante Resoluckin Directoral N° 816.
R 2011/APCIDOC  de ta Agencia Peruana de Cooperacion Técnica Internacional (APCI),
w47 debidamente representado por su Directora Ejecutiva, Sefora GABY CEVASCO FARFAN,

identificaca con DNI 07225446 que en adelante se denominard CENTRO FLORA TRISTAN
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e De conformidad a los antecedentes y [as clausulas que se detallan a continuacson
o f/’ -.CLAUSULA PRIMERA: DE LAS PARTES.

o ).A DRSC, &s un drgano desconcentrado de la Gerencia Regional de Desarrolio Social del
; ./ Gobterno Regional del Cusco, responsabile de formular y proponer Iss politicas regionales
“"  de salud; asi como dirigir normar y evaluar a los establecimientos de salud. en concordancia
con las politicas regionales y planes sectorisles, para brindar atencion integral de salud en
a5 dimensiones de persona, familia y comunidad, mediante la Red de Servicios de Salud,
con una gestidn eficaz y eficiente an corresponsabilidad con la sociedad organizads,
»  priorzando los grupes de mayor riesgo en 18 Regidn Cusco, para lo cual establece los
. objetivos estratégicos vinculados al fortalecimiento de fa integracidn interinstitucional,
52 ‘!Reducir 1a Morbimortalidad Materno Neonatal, Promover Estilos de Vida Saludable a través
-~ de Programas de Promocién de la Salud, entre otres, dentro del marco de la atencidn
\| / integrai basado en la familia y la comunidad y la gestion por resultados,

EL CENTRO FLORA TRISTAN, es una asociacion civil sin fines de lucro con mas de 30
@hos de experiencia en la defensa de los derechos de las mujeres y que tane como misién

> sod” promover y apoyar experiencias desde éstos permitiendo formular politicas, estrategias y
ordenanzas que faciliten el reconocimienta de la participacién y el aporte de las mujeres al
,;’—“w.-,r -gesarrollo econdmico, politico, social y cultural de las regiones.
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CLAUSULA SEGUNDA: DE LA BASE LEGAL

Constitucion Politica del Estada: De los Derechos Soclales y Econdmicas
Lay N° 27783, Loy de Bases de la Descentralizacion.
Ley N° 27867, Ley Orgdnica de Gobiernos Regionales, modificada por Ley N° 27902,
Plan Nacional de Igualdad de Oportunidades entre Mujeres y Hombres2006 - 2010
Acuerdo Naclonal
Décima Primera Politica de Estado; Promocion de la Iguaidad de Oportunidades sin
discriminacion
Pacto de Mediano Plazo por la Inversion y Empleo Digno
Carta Social - Mesa de Concertacion de Lucha contra ta Pobreza
Pacto Internacional de Derechos Econémicos, Sociales y Culturales. ONU 1978
Convencidn sobre Eliminacion de todas las formas de Discriminacion contra la Mujer
- CEDAW, 1584
Plataforma de Accion de la IV Conferencia Mundial de la Mujer, Beising 1895
Declaracian del Milenio. ONU 2000
Programa de Accién Reglonal para @ Mujer de América Latina y ef canbe, CEPAL
1994
Ley de lgualdad de oportunidades entre Hombres y Mujeres, 28983,
Plan Nacional Caontra la Violencia Hacia las Mujeres 2008-2015
Ley General de Salud. Ley N° 26842,
Ley de! Ministerio de Salud, Ley N° 27657,
Decreto Supremo N* 008-2006-MIMDES. Plan Nacional de Igualdad de
Oportunidades entre mujeres y varones 2006-2010.
Ley gue establece los derechos de las persanas usuarias de los servicios de salud.
Ley N° 20414
Ley del Sisterna Nacional Coordinado y Descentralizado de Salud. Ley N*® 27813
Decreto Legisiativo N* 719, Ley de Cooperacion Técnica Internacional y sus
modificatonias.
Ley N* 27692 Ley de Creacion de |a APCI y sus modificatorias.
Decretc Supremo N°® 027-2007-RE. aprueban Reglamento de Infracciones y
Sanciones de ka Agencia Peruana de Cooperacion Intemacional ~ APCI
Decreto Supremo N* 013-2006-SA, aprueba ef Reglamenio de Establecimientos de
salud y Sarvicios Médicos de Apoyo,
Resolucion Ministerial N 464-2011/MINSA, aprueba el documento técnico. Modelo
da Atencion Integral de Salud Basado en Familia y Comunidad.
Resolucidn Ministerial N* 638-2006/MINSA, aprueba la Norma Técnica Sanitaria para
Transversaizacion de los enfoque de derechos humanos equidad de género e
interculturalidad en salud, NTS N° 047-MINSAOGPS -V01
Resolucidn Ministerial N° 278-2008/MINSA, que aprueba la norma técnica de
Adecuacion Cultural de la Orlentacion/Consejeria en Salud Sexual y Reproductiva,
Resolucion Ministerial N* 727-2009/MINSA. aprueba la Politica Nacional de Calidad
< en Salud.

‘s, Resolucion Ministerial N'702-2006/MINSA, que aprueba el documento técnico
“Enfoque de Derechos Humanos, Equidad de Genero e Interculturalidad- Marco

Conceptual”,
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CLAUSULA TERCERA: DEL OBJETIVO DEL CONVENIO

El objetivo del presente Convenio es contribuir a Ia formulacién de herramientas para la
implementacion de politicas, planes. programas y procedimientos para el mejor gjercicio del
derecho a la salud en especial el acceso y calidad de atencidn en salud sexual y salud
reproductiva en la provincia de Anta.

CLAUSULA CUARTA: DE LOS COMPROMISOS DE LAS PARTES

3.1 De la DIRESA

311

|

Facilitar la reafizacidn de las acciones del Centro de fa Mujer Peruana “Flora
Tristan" en el ejercicic de los derechos a la salud de las mujeres en especiai la
salud sexual y la salud reproductiva.

Promover Ia elaboracién de proyectos de Inversion publica orientados al
ejercicio de los derechos relacionados 8 1a salud sexual y repraductiva con la
participacion de los gobiernos locales.

Promover el cumplimento de responsadllidades desde sus funcionatios y
funcionarias y trabajadores de la salud en general en el cumplimiento de las
noMmas y compelencias refacionadas a la salud sexual y reproductiva desde
los diferentes niveles de intervencion. DRSC, Redes. Microrredes y
Establecimientos de Salud.

* 3,2EL CENTRO DE LA MUJER PERUANA FLORA TRISTAN

Realizar actividades necesanas para contribuir al mejor acceso a los serviclos
de salud de la mujer en salud sexual y reproductiva, sobre todo en la
socializacdn e implementacion de normas, procedimientos que garanticen una
atencidn de calidad y calidez

Contribuir en la formulacién e mplementacion de linecamientos, politicas,
planes, programas y proyectos a favor del ejercicio del derecho a la salud con
énfasis en salud sexual y reproductiva. Coordinar de manera permanente con
los funcionarios y funcionarias de la DRSC para un trabajo compartido a fin de
garantizar |a megor implementacién de las propuestas en salud sexual y salud
reproductiva.

Realizar en forma conjunta talleres regionales que permitan que Ias mujeres y
sus organizaciones encuentren respuestas a sus demandas e iniciativas

Realizar talleres en coordinacion con la DRSC dingidos al personal de salud
de la DRSC y de los Organos desconcentrados del #mbito de intervencion a fin
de mejorar sus habilidades Derecho Humanos, Género. Interculturalidad,
calidad y provisién de servicios de salud en salud sexual y salud reproductiva

Contribuir en la elaboracién, difusidn e Iimplementacidn de un Plan
Comunicacional en Derechos sexuales y Reproductivos.
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CLAUSULA QUINTA: DE LAS COORDINACIONES ENTRE LAS PARTES

7 g GOBIERNO REGIONAL CUSCO
m DIRECCION REGIONAL DE SALUD CUSCO

La coardinacion y gestion de acuerdos, estara a cargo de los representantes designados por
ambas instituciones.

CLAUSULA SEXTA: DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO

El plazo de ejecucion del presente Convenio, es hasta marzo del 2013, contados a partir de
su suscripcion  por parte de la DRSC y ei Centro de la Mujer Peruana FLORA TRISTAN,
pudiendo ser renovado previa evaluacion y acuerdo de las partes

CLAUSULA SEPTIMA: DE LA MODIFICACION DEL CONVENIO

Las parten podran Infroducir, de mutuo acuerdo, modificaciones al presente convenio como
resultado de las evaluaciones periddicas que se realicen durante el tiempo de su vigencia

i CLAUSULA OCTAVA: DE LA ADHESION Y SEPARACION RESOLUCION DEL

T N "L CONVENIO

&

‘.. }.u partes suscnben el presente Convenio de manera libre y acorde a sus competencias. En

"‘;g" consacuencia el presente convenio podra declararse finalizado por decisidn unilateral de
giguna de s partes, sin expresion de casusa, previa notificacion a 8 otra parte con una
anticipacion de treinta (30) dias habides al domiclio lega! sefialado en parte introductoria del
presente convenio

7 .ﬁ—ﬁ' . La solicitud de resolucion o no renovacion del Convenio no liberara a LAS PARTES de los
o 7 fie compromisos y obligaciones asumidas que se estuvieren ejecutando. ni impedird la

"‘ cpntinuacion de las actividades iniciacas o que se estuviesen desarrollando hasta su
/L cminacion
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CLAUSULA NOVENA: DE LA PRORROGA Y DE JURISDICCION

Las partes acuerdan que este Convenic puede ser prarrogado de comin acuerdo, para o
cual se suscribird una adenda. Las partes se someten expresamente a la Jurisdiccion de Jos
. Jueces y Tribunales del cercado de la Ciudad de! Cusco, para cualquier efecto derivado det
)presenlo Convenio, renunciando a cualquier otro fuero

\-// CLAUSULA DECIMA: DEL DOMICILIO
Para la validez de todas |as comunicaciones y notificaciones a k&as partes, se realizasa en los

domicilios consignados en el parrafo introductono de este documento, El cambio de domicilio
dea cualquiera de las partes sufrird efecto desde la fecha de comunicacidn de dicho cambic,

/ ,/‘;"-i’ poptualquier medio escrita
' | ‘ éLAUSULA DECIMO PRIMERA: DISPOSICIONES FINALES
N e

/" Las situaciones no contempladas en el presente convenio, serdn resueltas de mutuo acuerdo
por las pares, debiendo ser formalizadas via addenda que se suscribird con las mismas
formalidades del presente documento. Asimismo, en los aspectos no reguiades en el

o WiIFS pteseme documento, se regirdn por las disposiciones y @as normas expuestas en el extremo

>
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Base Legal del presente convenio,

Las partes en forma conjunta, semestralmente revisaran y evaluaran los akances del
presente convenio y de ser el caso, efectuaran las precisiones. recomendacicnes o
modificacionas que consideren conveniente.

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA:  DE LA RATIFICACION

Ambas partes aclasan y declaran que en la suscripcidn del presente convenio no ha mediado

dolo, erfor o cualquier otro vicio de voluntad que pudiers invalidar la misma, siendo fiel

expresion de la espontanea voluntad, en sefal de conformidad proceden a suscribirio en tres
"'-% (03) ejemplares en la ciudad det Cusco a los 17 dias del mes de mmn}wozz

\ ~ ~ AN ry

DIRECTORA A
CENTRO DE LA MUJER PERUANA FLORA TRISTAN




