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CONVENIO N° 029 — 2021 - GRSC-OEPPDI-OCOI

CONVENIO DE COOPERACION _INTERINSTITUCIONALIENTRE EL HOSPITAL
NACIONAL DOCENTE MADRE NINO - SAN BARTOLOME Y LA GERESA CuUsCO
PARA SERVICIO DE TAMIZAJE NEONATAL

Conste por el presente documento el Convenio Interinstitucional, que celebran de una
parte EL HOSPITAL NACIONAL DOCENTE MADRE NINO — SAN BARTOLOME, con RUC
—=._ N° 20137729751, debidamente representado por el Director General M.C. JULIO CARLOS
. JUAN CANO CARDENAS, identificado con DNI N° 07958440, designado con Resolucion
'\ Viceministerial N° 020-2021-SA/DVMPAS, fijando como domicilio Institucional en la Av.
3:,3 Alfonso Ugarte N° 825 Distrito del Cercado de Lima, Provincia de Lima, Departamento de
s/ Lima, a quien en adelante se le denominara “EL HONADOMANI SB” y de la otra parte la
Gerencia Regional de Salud Cusco, con RUC N° 20171092354, debidamente representado
por su Director General Médico Pediatra JUAN ALBERTO MIGUEL SPELUCIN
/ RUNCIMAN, identificado con DNI N°23981713, designado mediante Resolucién Ejecutiva
Regional N° 060-2021 — GR CUSCO/GR (05-01-2021), con domicilio legal en la Av. de la
Cultura S/N. del Distrito, Provincia y Departamento de Cusco, que en adelante se
enominara LA GERESA CUSCO; de acuerdo a los términos y condiciones contenidos en
clausulas siguientes:

A / CLAUSULA PRIMERA: REFERENCIAS DE LAS PARTES DE LAS PARTES
- /,

Ea— 11 “EL HONADOMANI-SB”, es una Institucién Publica de Salud, con categoria I-E,
— que tiene como mision ser un Hospital de referencia nacional, que brinda atencion
altamente especializada en la salud sexual y reproductiva de la mujer y atencion
integral al feto, neonato, lactante, nifio y adolescente; con calidad, eficiencia e
inclusién social. Nuestro aporte a la sociedad, se consolida con la docencia e
investigacion que desarrollamos en forma permanente y nuestra participacion activa
en los planes y programas nacionales, asi como en las acciones de proyeccion

social a la comunidad.

1.2 LA GERESA CUSCO, La Gerencia Regional de Salud, es el 6rgano de conduccion
de alta jerarquia en materia de salud de la Regiéon Cusco. Esta encargada de
ejercer la representacién, autoridad maxima y la rectoria sectorial en salud,
conduciendo los procesos de emision de politicas, planificacion y organizacion
sectorial e institucional, asi como gestionar los recursos institucionales, priorizando
los sectores mas vulnerables respetando su interculturalidad y que requiere
implementar el Servicio de toma de muestra para el Tamizaje Neonatal.

CLAUSULA SEGUNDA: BASE LEGAL

El presente convenio se celebra en el marco de lo regulado en las siguientes
disposiciones:

Constitucién Politica del Peru.
Ley N°26842-Ley General de Salud.
Ley N° 29344, Ley Marco del Aseguramiento Universal en Salud.
Decreto Legislativo N° 1154, que autoriza los Servicios Complementarios en Salud.
Ley N° 29414, Ley que establece los derechos de las personas usuarias de los
( servicios de salud.

wi ¢ Decreto Legislativo N° 1302, que optimiza el Intercambio Prestacional en Salud en el
sector publico.
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Decreto Supremo N°013-2006-SA, que aprueba el Reglamento de Establecimientos de
Salud y Servicios Médicos de Apoyo.

Ley N° 29885, Ley que declara de interés Nacional la creacion del Programa de
Tamizaje Neonatal Universal.

Decreto Supremo N° 014-2013-SA, Reglamento de la Ley N°29885, Ley que Declara
de Interés Nacional la Creacién del Programa de Tamizaje Neonatal Universal.
Decreto Legislativo N° 1167, que crea el Instituto de Gestién de Servicios de Salud.
Decreto Supremo N°027-2015-SA, Reglamento de la Ley N°29414, Ley que establece
los derechos de las personas usuarias de

los servicios de salud.

Resolucion Ministerial N°884-2003-SA/DM, que aprueba el Reglamento de
Organizacién y Funciones del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”
Decreto Legislativo N° 1161, Ley de Organizacion y Funciones del Ministerio de Salud.
Resoluciéon Ministerial N° 494-97-SA/DM, por el cual declaran el Tamizaje Neonatal
para el diagnéstico de hipotiroidismo congénito, de uso necesario en todos los
Servicios de Neonatologia a nivel nacional.

Resolucion N°292-2006/MINSA, con el que se aprueba la Norma Técnica de Salud N°
040/MINSA/DGSP-V-01, “Norma Técnica de Salud para la Atencién Integral de Salud
de la Nifia y el Nifio”, que sefala el caracter de obligatoriedad del Tamizaje de
Hipotiroidismo Congénito.

Resolucién Ministerial N° 828-2013/MINSA, que aprueba la NTS N° 106-
MINSA/DGSP-V.01, “Norma Técnica de Salud para la Atencién Integral de Salud
Neonatal”.

Resolucién Ministerial N° 558-2019/MINSA, que aprueba la NTS N° 154-
MINSA/2019/DGIESP, “Norma Técnica de Salud para el Tamizaje Neonatal de
Hipotiroidismo Congénito, Hiperplasia Suprarrenal Congénita, Fenilcetonuria, Fibrosis
Quistica, Hipoacusia Congénita y Catarata Congénita”.

Resolucion Ministerial N° 468-2008/MINSA que aprueba la Directiva Administrativa N°
138-MINSNSG-V.01 Procedimiento para la aprobacion de Convenios a ser suscritos
por el Ministerio de Salud.

CLAUSULA TERCERA: OBJETIVO DEL CONVENIO

El Convenio tiene como objetivo principal EFECTIVIZAR la Implementacion del Tamizaje
Neonatal en LA GERESA CUSCO, bajo la responsabilidad jurisdiccional del
HONADOMANI SB, como Entidad referencial ejecutora del Programa Nacional de
Pesquisa Neonatal.

La implementacion de la toma de muestra para el Tamizaje Neonatal en los niveles de
atencién de su jurisdiccién, para la deteccion y diagnéstico temprano del hipotiroidismo
congeénito, hiperplasia suprarrenal congénita, fenilcetonuria y fibrosis quistica.
Confirmaciéon de los casos sospechosos y atencion de los mismos a través del
tratamiento inmediato y oportuno asi como el seguimiento y la rehabilitacion cuando
fuera necesario.

“EL HONADOMANI SB”, realizara las acciones tal como el control de calidad,
verificacion de datos y acreditacion por parte del Seguro Integral de Salud para el
procesamiento de las muestras remitidas por las IPRESS de la Region Cusco,
brindando la capacitacion y asesoria en los procesos inherentes al Tamizaje Neonatal
a fin de dar de manera oportuna la atencion especializada y seguimiento a través del
equipo interdisciplinario a recién nacidos que tengan resultados sospechosos.




P,
] GOBIERND REGIONAL %
CUSC Gerencia ] s‘? %
1 e ol Regional de
Salud Cusco CENTRO NACIONAL DE

PROCESAMIENTO DE
TAMIZAJE NEONATAL

Tre

CLAUSULA CUARTA: CONDICIONES DEL CONVENIO

a) LA GERESA CUSCO, velara por que las IPRESS realicen la toma de muestra
oportuna a los neonatos nacidos en su jurisdiccion los mismos que deben contar con
la acreditacion del Seguro Integral de Salud, asi como al envio de las muestras dentro
de los plazos establecidos en la Norma Técnica de Salud N° 154
MINSA/2019/DGIESP. Asimismo debera cumplir con los procesos de capacitacion del
personal que formen parte del Comité de Tamizaje Neonatal para la realizacion del
tamiz.

“EL HONADOMANI SB’, realizara todas las actividades inherentes al procesamiento
de muestra que incluye: el control de calidad de las muestras y tarjetas recibidas, la
acreditacién del SIS por parte del personal de la Oficina de Seguros, el procesamiento
de la muestra en Laboratorio, la entrega de listado con resultados de los tamices
normales y notificacion inmediata a través de Teleinterconsulta respetando los flujos
entre IPRESS consultantes e IPRESS consultora para los resultados sospechosos.
Los casos sospechosos requieren confirmacion y deberan ser objeto de evaluacion y
examenes diagnésticos confirmatorios, estos procesos seran de responsabilidad
bipartita entre las Instituciones que suscriben el presente Convenio.

Ambas partes convienen que el método de procesamiento de muestras es el tamizaje
neonatal masivo, lo cual implica la recoleccion de muestra de sangre de talon,
obtenida desde las 48 horas de vida hasta los 7 dias de nacido, con el fin preventivo y
hasta los 28 dias, segiin Norma Técnica de Salud N°154-MINSA/2019/DGIESP para el
Tamizaje Neonatal. El material de recoleccién de muestras de sangre es el papel filtro
(DBS) enmarcado en una tarjeta con logo Institucional en la que se registran los datos
demograficos de filiacién y condiciones relacionadas al recién nacido (RN) y seran
proporcionadas por “EL HONADOMANI SB”, el resto del material para la toma de
muestra como son: las lancetas tipo cuchilla, guantes, algodén, alcohol u otro
desinfectante seran proporcionados por ‘LA GERESA CUSCO’ ejecutante.

“LA GERESA CUSCO’ se hara responsable del envi6 de estas tarjetas en condiciones
adecuadas que garanticen la calidad, (para evitar su contaminacién) al centro de
Procesamiento de “EL HONADOMANI SB”. Asi mismo asegurar los tiempos oportunos
de envio del paquete conteniendo las muestras de sangre seca de los bebés
pesquisados, los cuales s6lo pueden ser recepcionados dentro de los 7 dias de
efectuado el tamizaje, por razones de consideraciones técnicas relacionadas a los
valores enzimaticos, las condiciones de almacenamiento y conservacion de la
muestra, y por razones de orden legal, en tal sentido, si se incumple lo mencionado
sera RECHAZADO INMEDIATAMENTE, asumiendo la responsabilidad legal el
Profesional Responsable del envio. Por lo que se sugiere hacer el envio de muestras
02 veces por semana en dias inamovibles o como minimo 01 vez por semana en dia
inamovible, asi mismo se debera considerar el tiempo de transporte segun la distancia.
“LA GERESA CUSCO” conformara un Comité de Tamizaje Neonatal designando a un
Profesional de la Salud Responsable en cada uno de los Establecimientos de Salud de
su Jurisdiccion, quien se encargara de realizar las coordinaciones necesarias para dar
cumplimiento a los procesos antes mencionados.

(P
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CLAUSULA QUINTA: COMPROMISOS Y/O OBLIGACIONES A CARGO DE LA
GERESA CUSCO

“LA GERESA CUSCO’ tendra a su cargo los procesos de sensibilizaciéon del personal
profesional de su Institucién, difusion y sensibilizacion a los padres de familia, la toma de
muestra, identificacion, registro de tarjeta y padrén, almacenamiento y envio de las
muestras acompafadas de una hoja de referencia, asi como la recepcion de resultados via
internet, y registro en la Historia Clinica correspondiente.
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En el caso de los resultados sospechosos la ‘LA GERESA CUSCO” sera respon§gble
de la re convocatoria y la toma de segunda muestra o €xamenes Sericos
confirmatorios segun corresponda, asi como del seguimiento de casos positivos

encontrados, en coordinacién con “EL HONADOMANI SB”. o )
b. El tratamiento sera realizado de acuerdo a las indicaciones del especialista de “EL

HONADOMANI SB”, con o sin traslado del paciente segun corresponda.
c. El seguimiento de los casos sera realizado en forma conjunta.

CLAUSULA SEXTA: COMPROMISOS Y/O OBLIGACIONES A CARGO DE “EL
HONADOMANI SB”

" Para la obtencién de los fines establecidos en la clausula precedente “EL HONADOMANI
SB”, conviene en:

a. “EL HONADOMANI SB’ debera garantizar la dotacion del papel filtro en las cantidades
requeridas de acuerdo a la demanda, por las IPRESS de la Region Cusco, por lo que

g cada EESS/DIRESA/GERESA debera gestionar el recojo de este insumo en “EL

N\ HONADOMANI SB”.

-\ b. EI Programa de Tamizaje Neonatal de “EL HONADOMANI SB’, asumird la

5 \ esponsabilidad del procesamiento de muestras recibidas que cumplan con la NTS N°

' 154 MINSA/2019/DGIESP.

7 c. El programa de Tamizaje Neonatal de “EL HONADOMANI SB” se compromete a
entregar oportunamente los resultados de la pesquisa a ‘LA GERESA CUSCO” a
través de medios electrénicos en forma colectiva.

d. El programa de Tamizaje Neonatal de “EL HONADOMANI SB” se compromete a
realizar las consultas o teleinterconsultas, segin convenga, de la subespecialidad que
corresponda de acuerdo a los casos detectados.

- e. "EL HONADOMANI SB” se compromete a garantizar la asistencia técnica permanente

a las IPRESS de “LA GERESA CUSCO".

CLAUSULA SEPTIMA: ONEROSIDAD DEL TAMIZAJE

El costo del procesamiento de la muestra serd asumido por el Seguro Integral de Salud
(SIS) para los pacientes tributarios del sistema.

CLAUSULA OCTAVA: DE LA CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO DEL PERSONAL
{DE LAS AREAS DE TAMIZAJE

“EL HONADOMANI SB” tendra a su cargo los procesos de capacitacion y entrenamiento
del personal responsable del tamizaje neonatal en los Centros de toma de muestras de la
jurisdiccion de LA GERESA CUSCO y en las instalaciones de “EL HONADOMANI SB”,
esta capacitacion y entrenamiento podra realizarse bajo tres modalidades:

En la Unidad de Tamizaje Neonatal de “EL HONADOMANI SB”; “LA GERESA
CUSCO" asumira los costos que dicha capacitacion genere.

En los Centros de toma de muestras; asumira los gastos de desplazamiento y viaticos
del personal de “EL HONADOMANI SB”, los Hospitales, DIRESAS o MINSA, segun
corresponda.

3. En forma virtual segun convenga.
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CLAUSULA NOVENA: DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO

El presente convenio, entrara en vigencia desde la fecha de su suscripcién, por un periodo
de tres afios (03), y podra renovarse por mutuo acuerdo entre las partes.

CLAUSULA DECIMA: RESOLUCION DEL CONVENIO

El presente convenio podra ser resuelto antes de su vencimiento, siempre y cuando se dé
alguno de los supuestos mencionados.

1.- Cualquiera de las partes podra resolver el presente convenio, de existir causa
fundamentada, siendo suficiente para ello la remision de una Carta Notarial cursada
con quince (15) dias calendario de anticipacioén a los domicilios sefialados en la parte
introductoria del presente documento.

- El incumplimiento de alguno de los compromisos asumidos por el presente convenio
sera causal de resolucién del mismo, para cuyo efecto sera suficiente la remisiéon de
una carta notarial con quince (15) dias calendario de anticipacién, cursada a los
domicilios sefialados en la parte introductoria del presente documento.

CLAUSULA DECIMO PRIMERO: DISPOSICIONES FINALES

Este convenio Interinstitucional podra ampliarse para la realizacion de otro tipo de
atenciones, cualquier comunicacion que deba ser cursada entre las partes, se entendera
.. vélidamente realizada en los domicilios legales consignados en la parte introductoria del
presente convenio. Las comunicaciones se realizaran mediante documentos formales
cursados entre los funcionarios designados como representantes a que se refiere en la
parte introductoria.

CLAUSULA ADICIONAL.

'\ Este convenio queda abierto para poder establecer otras actividades reciprocas que se
yor 3| consideren necesarias para el cumplimiento de la misién y vision de ambas Instituciones

.&’o?’/ firmantes.

Estando las partes celebrantes de acuerdo con todas y cada una de las clausulas del
presente convenio y no existiendo observacion alguna. Lo suscrien en tres (03)
ejemplares originales con igual valor, en la ciudad de Cusco a los _3 1 dias del mes de
mayo del 2021.
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